ELLE KALDIRMA VE TASIMA iSLERINDE iSG

isveren, elle tasima islerinde isciler ve/veya temsilcilerine tasinan yiikle ilgili genel
bilgileri ve miimkunse yikin agirligi ile eksantrik yiklerin agir tarafinin agirlik
merkezinin yeri hakkinda, kesin bilgileri vermekle yikumltdur.

isveren, is Saghgi ve Givenligi Yonetmeliginin 12 nci maddesindeki hususlarla
birlikte, bu Yonetmeligin eklerinde belirtilen hususlari da dikkate alarak, ytklerin
dogru olarak nasil tasinacagi ve yanlis tasinmasi halinde ortaya cikabilecek riskler
hakkinda iscilere yeterli bilgi ve egitim verecektir.

Asagida belirtilen ozelliklere sahip yuklerin elle tasinmasi sirt ve bel incinmesi riski
olusturabilir;

. Cok agir veya cok blyukse,

. Kaba veya kavranilmasi zor ise,
. Dengesiz veya icindekiler yer degistiriyorsa,
. Vicuttan uzakta tutulmasini veya viicudun egilmesini veya bukilmesini

gerektiren bir konumda ise,
Ozellikle bir carpma halinde yaralanmaya neden olabilecek yogunluk ve sekilde

ise.
. Is;
. Cok yorucu ise,
. Mutlaka viicudun bukuilmesi ile yapilabiliyorsa,
. Yikin ani hareketi ile sonucglaniyorsa,
. Vicut dengesiz bir pozisyonda iken yapiliyorsa,
. Bedenen calisma sekli ve harcanan glg, ozellikle sirt ve bel incinmelerine

neden olabilir.

Calisma ortami asagidaki ozelliklerde ise, 6zellikle sirt incinmesi riskini artirabilir;

Cahsilan yer isi yapmak icin yeterli genislik ve yikseklikte degil ise,
. Zemin diz degilse, engeller bulunuyorsa veya diisme veya kayma tehlikesi
varsa,

Calisma ortam ve sartlari, iscilerin yukleri glivenli bir yikseklikte veya uygun bir
vicut pozisyonunda tagsimasina uygun degilse,

Isyeri tabaninda veya calisilan zeminlerde yuklerin indirilip kaldirilmasini
gerektiren seviye farkliliklari varsa



. Zemin veya Uzerinde durulan yer dengesizse,
. Sicaklik, nem veya havalandirma uygun degilse

Asagida belirtilen calisma sekillerinden bir veya daha fazlasini gerektiren isler sirt ve
bel incinmesi riski olusturabilir.

Ozellikle viicudun belden dénmesini gerektiren asiri sik veya asiri uzun sireli
bedensel calismalar,

o Yetersiz ara ve dinlenme siresi,

Asiri kaldirma, indirme veya tasima mesafeleri,
islemin gerektirdigi, isci tarafindan degistirilemeyen calisma temposu.

Iscinin;

. Yapilacak isi yUrutmeye fiziki yapisinin uygun olmamasi,

. Uygun olmayan giysi, ayakkabi veya diger kisisel esyalar kullanmasi,
. Yeterli ve uygun bilgi ve egitime sahip olmamasi,

. Durumunda isciler risk altinda olabilirler.



